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1. Innledning

Matet ble avholdt etter initiativ fra SJIT som en del av tilsynsvirksomheten med
jernbaneforetakene. Hensikten med tilsynsmetene er & oppretthol de dialogen med
Jernbaneverket med fokus pa viktige elementer i sikkerhetsstyringen og spesielt aktuelle
risikoforhold.

Agendaen for matet er gitt som vedlegg 2 til denne rapporten.

Dette er den formelle tilsynsrapporten etter matet. Oppfal gingspunktene som er listet opp
under punkt 11 er ikke formelle palegg eller avvik, men vil fungere som grunnlag for videre
dialog og tilsyn med Jernbaneverket.

2. Saker fratidligere meter (rapport 15-01, 5-02 og 14-02)
Aksjonspunkter ble raskt gjennomggatt.

Aksjonspunkter (strekpunkter) i rapport 15-01 ble gjennomgatt som falger:
1.0Oversendelse av revigonsplan er gjennomfert.
2. Risikoanalyse for maksimal kapasitetsutnyttelse pa nettet er i prosess og sesi
sammenheng med neste punkt (pkt. 3).
3. Riskoanalyse for introduksion av nye aktarer ble rapportert ferdigstilt januar 2002.
4. Analyse for operativ trafikkstyring er forelgpig ikke ferdig.
5. JBV har mottatt tilbakemelding pad kommentarene etter haringsprosessen pa nye
forskrifter hasten 2001.
6.Verktay for oppfelging av revigoner: Krav er ferdigstilt, for @vrig er arbeidet i prosess.
7. Innsending av meldinger er en |gpende aktivitet som fortsatt pagar.
8. SJT skal finne riktig niva for hva som skal sendes inn av meldinger om planoppgaver i
|gpet av 2002. Dette ble meddelt Avagei prosess.
9. Redegjarelse for ” Kunnskap om kjerevei for lokferere” er gjennomfaert.
10.Risikoanalysen av GSM- R er mottatt.
11. Informasjon om arbeidet med planoverganger er gitt.
12. Malinger ang. sporets krefter pa materiellet er utfert og bearbeiding av data pagar.
13.Total sikkerhetsvurdering for ngdstopp. SJT har mottatt denne fra Jernbaneverket,
men det gjenstar & avklare enkelte forhold.
14. JBV oppfatter teknisk regelverk som del av sine akseptkriterier. (Dette var et
informasjonspunkt og ikke et aks onspunkt).

Forhold relatert til rapport 5-02, med unntak av ferste punkt som ikke forfaler far 15.03.02,
er avklart.

Forhold relatert til rapport 14-02 ble gjennomggatt. Det er ikke helt klart for SIT hvorvidt pkt.
2,5,6,7,8 og 9 er ivaretatt, men saksforholdene ble ansett a vegre litt for detaljerte i forhold til
ledel sesmgtets karakter og det ble derfor avtalt & avklare disse i farstkommende
kontaktmete.
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3. Jernbaneverkets redegjarelse om tiltak relatert til mal og risikobilde

a) Jernbanedirektarensredegjorelse.

Det ble vist til strategidokumentet og papekt at uforutsigbarhet i finansiering er et problem.
Omprioritering av budjsettmidler til GSM-R og nedstopp er sikkerhetsmessig
bekymringsfullt.

Betydningen av nedkommunikasjon ble understreket.

Jernbaneverkets prioriteringer i sikkerhetsarbeidet baserer seg pa kost/nytte vurderinger og
riskoanalyser.

Det er en positiv trend i forhold til maloppnaelse relatert til trafikksikkerhet. Det er stadig
framgang i & endre sikkerhetsarbeidet fra hendel sesbasert til analytisk.

Utviklingen av statistikk pa maleparametre (s& som dedsfall, personskader, sammenstet,
avsporinger og planovergangsulykker) er positiv, men det er usikkerhet knyttet til stabiliteten
av risikobildet.

Jernbaneverket er trygge pa at uhellsrapporteringen fungerer ettersom antall ulykker synker
mens till gpsrapporteringen gker. Det ble understreket betydningen av & nyttegjere det store
datagrunnlaget analytisk, synliggjare at uhellsrapporter falges opp samt viktigheten av 4 gi
tilbakemelding til innmeldere.

Jernbanedirektarens fokusomrader ble presentert som:

» Helthetsvektlegging av kompetanse/kultur/forstael se (ogsa hos leverandearer og
entreprengrer)

« Vedlikehold, herunder handtering av avvikssituasioner i trafikkstyringen relatert til
vedlikehol dsarbeider

« Planoverganger der Jernbaneverket nd har endret fokustil atadet sikkerhetsmessige
ansvaret og har hatt et stort prosjekt géende

» Dokumentasjon av tekniske anlegg (som er sterkt prioritert)

« Trafikkstyring paikke fjernstyrte strekninger.

Jernbaneverket har erfart framgang i arbeidet med a utvikle sikkerhetsstyringen og med
kompetanseutvikling. Det er en utfordring a videreutvikle kultur og forstael se.

b) Sparsmal fra Statensjernbanetilsyn

Pa spersmal om tiltak for bedring av kultur pekte Jernbaneverket bla pa viktigheten av at
ledelsen gér foran, at kulturoppbygging tar tid og er et mgysommelig arbeid. Jernbaneverket
falger UICs progekt relatert til kultur.

Organisagjonsutviklingsprogektet har knytninger mot sikkerhetsl edel seskultur.

Jernbaneverket opplyste & haregistrert en positiv utvikling bla ved at risikoanalyser nd anses
som nyttige verktay, mens det tidligere ble ofte ansett som overdreven ressursbruk.

Jernbaneverket presisterte betydningen av a beholde de positive holdningene fra den gamle
sikkerhetstradisionen i utviklingen av en ny kultur.
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Arbeidstilsynets (AT) representant savnet fokus pa menneskelige operasjoner som ogsa har
knytninger mot kulturspgrsmalet. AT har i sine palegg gitt uttrykk for manglende
arbeidstakermedvirkning. Likedan var AT opptatt av grensesnittproblematikk mellom ulike
operatarer og Jernbaneverket.

Generelt pekte Jernbaneverket pa at det er viktig for tilsynsmyndigheter

avageklar over at det i spente eller uavklarte forhold mellom arbeidsgiver og

arbeidstaker kan forekomme at en blander over fagforeningsspearsmal og
sikkerhetssparsmal. Nar det gjelder forholdene il trafikkledelsen ved

Oslo S konkret, pekte Jernbaneverket pa at det er klar forskjell i oppgaver til flygeledere og
togledere, og at det er begrensede risikoforhold knyttet

til togledelse - i motsetning til hva som eksempelvis er i flygeledelse.

Jernbaneverket pdpekte videre at det nd har vaat en god medvirkning av togledere i
forbindel se med de risikovurderinger som er gjort av trafikkstyringen og at det er gjort
administrative grep patogledersentraleni Odlo (TSS).

Jernbaneverket opplyste videre at det settesi gang en konkret undersgkelse av arbeidsforhold
paTSSi regi av bedriftshel setjenesten.

Jernbaneverket opplyste for gvrig at 1B-TU er ferdig utviklet og skal implementeres fra
arsskiftet. Selv om Jernbaneverket ikke trenger tillatelse som operater gnsker de likevel a
etablere et tilsvarende regime.

| forbindel se med hendelsen pa Heggedal stasjon poengterte Jernbaneverket viktigheten av
ikke bare & se dette som en separat hendelse, men som en del av en helhet. De papekte bla
bekymring i denne sammenheng for signaler fraNSB AS som tilsier at NSB finner det
vanskelig & oppretthol de kompetanse hos sitt framfaringspersonell pa manuelt opererte
strekninger slik som Spikkestadlinja. Dette vil tilsvarende vaare en utfordring ved
infrastrukturarbeider der fjernstyringen settes ut av drift.

Jernbaneverket pdpekte i denne sammenheng ogsa utfordringen ved & skulle ivareta sikker
togframfaring dersom det ma etableres midlertidige samband fer GSM-R er pa plass.

4. Jernbaneverketsredegj grelse for oppfalging av avvik og ledelsens gjennomgang.

a) Jernbaneverketsredegjarelse

Interne revisjoner utfares pa sentralt og lokalt niva. Rapporter frainterne revisoner legges
naut pa Intranet for asikre at flere kan trekke laardom av revisionene. Dette har tidligere
vaat en utfordring.

Ledelsens gjennomgang i 2001 resulterte i beslutning om forenkling av styringssystemet.
(Det skal endres fra organiseringsfokus til prosessfokus og vil vaare kommet langt i
utviklingen i lgpet av 2003.) Det resulterte videre i en beslutning om & vektlegge forstaelse
for systemets intengon fremfor bokstav samt starre fokusering pa kultur.

6 hovedmal ble etablert i 2001 som resultat av strategiprosessen.
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Som resultat av |edel sens gjennomgang utvikles ndinterne revisjoner frareaktiv til proaktiv
fokusering. Videre sgkes det & endre den ” politi-tilneamingen” som har vaat framtredende
far.

Et evalueringsprogjekt for interne revigoner er igangsatt i sommer med bistand fra eksterne
ressurser med forma &

» kartlegge dagens praksis

* lagefordag til endringer
Innstilling fra progjektet skal legges fram for ledermgte (JL) 28.01.03 med implementering
varen 2003.

b) Sparsmal fra Statensjernbanetilsyn

Pa spersmdl om status for avviksoppfalgingsprosjektet ble det opplyst at avviksbehandling
vurderes sammen med oppfalging av ugnskede hendelser og sikkerhetsforhold identifisert i
risikoanayser. Jernbaneverket har ansket atai bruk avviksoppfe gingsmodulen i Synergi,
men har forel gpig ikke lykkes med det.

Jernbanedirektaren opplyste pa spersmdl at han far muntlig redegjort for avviksstatus i
ledermgtene. Det ble informert om at det arbeides med & utvikle en systematikk for bedre

synliggj@aring.

5. Jernbaneverkets redegjarelse for oppdatering av signaltegninger, kommunikason
og tiltak pa Skgyen stagon

a) Jernbaneverketsredegjerelse for oppdatering av signaltegninger

Det er et stort etterslep. Oppdatering av signaltegninger skjer ndi et pilotprosjekt for
tegningsoppdatering der tegninger legges inn i Proarc. Det finnes ca. 5000 signaltegninger
som skal oppdateres. Det har vaat en positiv utvikling og netto etterslep er redusert med 40
tegninger fra01.07.02 til 15.11.02. M settingen er en nettoreduksjon pa 10 tegninger pr.
maned.

Den positive utviklingen skyldes at Banepartner har klart & frigjere mer arbeidskapasitet.
Den har gkt fra 2,4 manedsverk i juni til 5,6 i november.

Jernbaneverket vil for gvrig ogsa vurdere hensiktsmessigheten av det prosedyreverket som
ligger til grunn for oppdatering av slike tegninger.

SJIT uttrykte tilfredshet med at det er god framdrift.

Jernbaneverket vil gainn patilsvarende avtale med Banepartner neste ar. Det kan bli
ressursdiskusjoner ettersom nadstopp-pros ektet er avhengig av de samme
kompetanseressursene og ngdstopp-prosjektet ogsa Vil generere nye rettel sessaker.

b) Jernbaneverketsredegjerelse for kommunikagon

Status pr. i dag er at Samferdselsdept. har akseptert at GSM-R systemet velges, men det blir
ikke finansiering over statsbudsettet.

Jernbaneverket har nedsatt en arbeidsgruppe. Rapport fra gruppen skal presenteres
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Statsréden fredag 22.11. Rapporten anbefaler at Jernbaneverket skal ha eierskap til
konsesjon for bruk av GSM-R frekvensen og til GSM-R nettet. JBV utlyser totalansvar for
utbygging og tjenesteleveranser av hele GSM-Rnettet. Jernbaneverket seker samordning
mellom utbyggingen av GSM-R og TETRA.

Dersom den skisserte lgsning velges vil det tal Yz & fer installasjon kan starte.
Kontraktuelle forhold antas & vaare etablert forsommeren 2004. Total byggetid er beregnet til
ca 34.

Det er derfor viktig & vurdere levetiden pa dagens togradio samt a vurdere midlertidige
kompenserende tiltak som utbedring av GSM dekning. Rapport som viser dekningsmulighet
for GSM forventes neste uke. Jernbaneverket ser behov for en dialog med SJT vedrarende
virkningen av de kompenserende tiltakene relatert til fristene for dispensasjoner fra
togframfaringsforskriften. Jernbaneverket har for gvrig heller ikke budsjettmidler til
midlertidige tiltak som anslas a koste 50-100 millioner NOK.

Deler av GSM-utbyggingsinvesteringene vil kunne brukesi GSM-R utbyggingen.
Midlertidige tiltak maimidlertid ogsa gjennomga en tidkrevende anbudsprosess.

Det ble for avrig tilfayd at Jernbaneverket heller ikke har fatt budsjettmidler til etablering av
ngdstopp.

c) Jernbaneverkets redegjer elsetiltak pa Skeyen stasjon
Tiltaksplan (relatert til tilsynsrapport 2-02) er oversendt SIT (men den er forelgpig ikke
registrert ankommet hos SJT)

Jernbaneverket pdpekte at analysen ikke identifiserte scenarier i "radt” omrade, men noen
ligger i gvre del av "gult” riskkoomrade (ALARP-omradet). Tre alternative tiltak er vurdert
og aternativ nr. 2 er valgt. Tiltaket vil vaae ferdigstilt |gpet av 2003 og vil bringe risikoen
ned i nedre del av det gule omradet.

Statens jernbanetilsyn papekte at det er generelt viktig at det ikke iverksettes tiltak som
bryter med standard |@sninger selv om alternative lgsninger ikke nadvendigvis bryter mot
forskriftskrav. Spesielle ikke-standard Igsninger kan gi en bedre sikkerhetsmessig |@sning for
framfaringspersonell som er daglige brukere av | zsningene, men nar fremferingspersonell
sporadisk kjarerer pa strekninger med slike lgsninger kan risikoen totalt sett likevel gke.
Dette som et generelt synspunkt som ber vurderes enten det eksempelvis gjelder | zsninger pa
Skayen eller nadstopp-systemer. Jernbaneverket er oppmerksom pa dette og presiserte at den
valgte l@sningen pa Skayen ikke bryter med allerede veletablerte | @sninger.

6. Henvendelser fra enkeltper soner og per sonalor ganisag oner.
Statens jernbanetilsyn redegjorde for sin praksis. Interesseorganisagioner tasi mot i mater og
SJT vurderer dette som et innspill til sitt risikobilde.

Jernbaneverket understreket viktigheten av at Statens jernbanetilsyn ma handtere innholdet i
dike henvendelser ut i frade prioriteringer som Jernbaneverket ma gjare.
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Jernbaneverket pdpekte at det lett gisinntrykk i media at Statens jernbanetilsyn deler
interesseorganisasjoners kritikk nér SJT har mgter med disse. Statens jernbanetilsyn vil
papeke evt. feilsitater i pressen og ser ikke problemer i & handtere dette.

Statens jernbanetil syn redegjorde ogsa for sin prinsipielle holdning til handtering av
henvendel ser fra enkeltpersoner som ikke faler seg skikket til & utfare sikkerhetstjeneste og
til en konkret henvendelse som SJT nylig har fétt. Statens jernbanetilsyn kan ikke foreta en
vurdering av individers skikkethet. Den enkelte som faler seg uskikket ma sarge for afaen
sykemeldning (evt. en sykemelding for visse aktiviteter) innenfor gjeldende sykmeldings-
legenmeldingsregler. Det er ikke den enkelte som i hvert tilfelle kan avgjgre om han er
skikket, men SJT anser likevel at Jernbaneverket i hht jernbanel ovgivningen har en
selvstendig plikt til & vurdere skikkethet mht sikkerhet. Dette gjelder ogsdi forhold til
personell hos underleveranderer som den konkrete saken dreier seg om. Jernbaneverket
registrerte for gvrig at den konkrete saken ikke hadde vaat innom alle relevante funks oner
og gnsket avurdere evt. "hull” i systemet. Statens jernbanetilsyn oversender brev med
dokumentason om den konkrete saken.

7. SJTserfaringer med revigoner av Jernbaneverket.

Statens jernbanetilsyn presenterte sine inntrykk frarevisoner og papekte sin bekymring for
falgende forhold: Mangler i vedlikeholdsstyring og i Jernbaneverkets egne regler for
vedlikehold, manglende risikobasert tilnaarming pa enkelte viktige omréder og manglende
ledel sesfokus pa avvik og tiltaksprioriteringer.

Mht oppfelginger av avvik i SITstilsynsrapporter har Statens jernbanetilsyn erfart at
oppfalging av enkelte grunnleggende avvik var behandlet og avsluttet palokalt nivai
Jernbaneverket uten at gjennomfarte tiltak var tilfredsstillende. Likedan papekte SJT at
avvik som er identifisert og utbedret i en hovedenhet finnes som mangler i andre
hovedenheter i senere revigoner. (Dette er for gvrig et forhold som Jernbaneverket selv ogsa
har identifisert som en utfordring Jf. pkt. 4). Videre har framdriften i tiltaksgjennomfaringen
i mange tilfelle vaat for svak. Statens jernbanetilsyn papekte at mangelfull oppfelging er tatt
opp med Jernbaneverket i ulike sammenhenger tidligere. Det kan her tilfayes at
Jernbaneverket generelt er kjent med ovennevnte problemstillinger og at Statens
jernbanetilsyn tidligere er informert om at Jernbaneverket har startet et progekt for bedring
av vedlikeholdsstyringen (startet i 2001 med ferdigstillelse i 2003) og et prosjekt for a
forbedre revigonsoppfalging (startet hasten 2001).

| lysav erfaringer frarevigoner og oppfalginger etterlyste SIT en mer aktiv holdning hos
ledelsen mht & sikre seg bedre styring med infrastrukturavvik og bedre styring med
oppfelging av tilsynsrapporter.

Statens jernbanetilsyn presenterte fokusomrader i tilsynsplanen for 2003 som falger:
»  Oppfalging av pdlegg / avvik (eksterne sa vel som interne)
» Togframfering (inkl. passeringer av restriktivt signal og kommunikasjon)
» Leverandarforhold/kjaring pANSB/JBV s lisens
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8. Jernbaneverketserfaringer med SJTsrevigoner

Jernbaneverket gav generelt en positiv tilbakemelding, men papekte at praksis med a
offentliggjere navn paintervjuet personell ble oppfattet belastende og kunne hindre dpenhet i
revigonen.

Jernbaneverket gnsket mulighet til & ha observaterer med pa SITs revisioner av flere arsaker.
Det kan redusere behovet for a gjennomfgre egne interne revisioner og det kan bidrattil
bedre kvalitetssikring av tilsynsrapportene mot faktiske feil.

SJT noterte seg synspunktet, men kommenterte at det vil vaare mer naturlig at
Jernbaneverket informerer SJT om sin revigonsplan og at SJT reduserer sine revigoner ved
adelta som observatarer i Jernbaneverkets revisjoner.

Jernbaneverket papekte videre at praksisen med alese gjennom rapportutkast hos SJT er
tungvint.

Jernbaneverket refererte til at de har god erfaring med gjennomfering av formeter i SJTs
revigoner. De er nyttige mht a klarlegge revisjonsomfanget og planlegge gjennomfaringen.

Jernbaneverket har erfart eksempler paat nar de er i prosess med a gjennomfare
forbedringstiltak tiltak gir Statens jernbanetilsyn palegg om fullfarelse av de samme
tiltakene. Det ble papekt at dette svekker motivasjonen hos Jernbaneverkets personell. SJT
vil vurdere synspunktet, men utdypet at Jernbaneverket og Statens jernbanetilsyn ofte
arbeider med de samme forholdene. | enkeltetilfelle vil Statens jernbanetilsyn ogsa gripeinn
med palegg dersom framdriften i viktige saker er for svak.

Som innspill til revigonsplan for 2003 foreslo Jernbaneverket at Statens jernbanetilsyn gjer
en revigon av grensesnitt/samspill mellom departement, Jernbaneverket og trafikkutegverne.

Statens jernbanetilsyn noterte seg de foran nevnte synspunkter og vil vurdere dem naamere.

Jernbaneverket skal harevisjon vedrgrende s-sirkulagrer i desember og inviterte SJT til &
delta.

Jernbaneverket reiste sparsmal om SJTs rolle mht " godkjenning” av tiltaksplaner vedrgrende
SJTs utsagn om at enkelte avviksforhold ikke er tilfredsstillende avsluttet. Likedan ble det
reist spgrsmal om hvorvidt avvik blir klart nok kommunisert i revisjoner. Statens
jernbanetilsyn repliserte at SJIT aldri godkjenner tiltaksplaner men kommenterer dem dersom
det er forhold som er uklart eller mangelfullt beskrevet. Ofte er imidlertid

tiltaksbeskrivel sene sa vidt generelle at det er vanskelig a avgjare hvorvidt gjennomfaering av
tiltak vil kunne svare ut avviket. SJT er for @vrig i prosess med a vurdere hvorvidt endringer
i dagens rutiner ved gjennomgang av tiltaksplaner kan sikre mer effektiv
revigonsoppfelging.

9. Ledelsesmater

Etter innspill fra Jernbaneverket redegjorde Statens jernbanetilsyn for bruk av ledel sesmeter
framover. Mgter framover vil spisses mer mot overordnede problemstillinger. Statens
jernbanetilsyn gnsker at ledelsesmatene skal vagre et verktay for 8 kommunisere
overordnede budskap med den averste ledelsen i Jernbaneverket. SJT gnsker aredusere
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samlet ressursbruk og ser det hensiktsmessig at |edel sesmgtene i framtiden avholdes hos
Jernbaneverket slik at Jernbaneverket blir mer fleksible til a stille med relevant personell pa
enkelte agendapunkter uten & matte delta pa hele metet.

Det var enighet om at det kan vaare hensiktsmessig med halvarlige meter.

10. Konkurranseutsetting

Pa spersmadl fra Jernbaneverket redegjorde SJT kort for status. Statens jernbanetilsyn har
forel gpig ikke mottatt en klar beskjed om hvorvidt operatarer som sgker om atrafikkere en
strekning skal vaare godkjent ndr sgknaden innleveres. Etter dagens lovgivning er ikke slik
godkjenning nadvendig for &deltai en anbudsrunde.

Jernbaneverket spurte om det er tradigonelt anbud, eller tilbud med innsynsrett

som skal ligge til grunn. SJT informerte om at det enda ikke er bestemt, men at det
sannsynligvis vil avklaresi forbindelse med forventet endring av forskriften i mars 2003.
Jernbaneverket og SJT er begge med i styringsgruppe for anbudsprosessen og det var enighet
om at sparsmalet bar sgkes avklart i styringsgruppa.

Bratsbergbanen blir en "pilot" for gjennomfaring av ordningen.

Jernbaneverket uttrykte bekymring for framdriften. SJT opplyste a ha tatt hgyde for ekt
arbeidsmengde i 2003.

11. Oppsummering / akgonspunkter
e SJT vurderer om det er mottatt tilstrekkelig informasjon for alukke av avvik i
rapport 4-00 (Skayen-Asker)
e SJT vurderer person-anonymisering i tilsynsrapporter
« SJT vurderer praksis mht alarevidert part delta med observaterer
o SJT vurderer innspill til revigonstema fra JBV
« Sefor gvrig innledende oversikt over status pa aksjonspunkt fratidligere meter.

Neste mgte blir om ca ¥z ar hos Jernbaneverket.
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Vedlegg 1

Tid: Tirsdag 19.11.02 kI 09-1300 Sted: Wergelandsveien 3, mgterom 607
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1. Henskt med metet, presentasjon av deltagerne ved Statens
jernbanetilsyn.
2. Seker fraforrige meter (rapport 15-01, 5-02 og 14-02)
3. Jernbaneverket redegjer for :
-Viktige tiltak som ledelsen prioriterer for & nd Jernbaneverkets mal
relatert til trafikksikkerhet.
-Risikobilde/uhelIsstatistikk med searlig vekt pa ledelsens
prioritering av tiltak for & redusere vesentlige risikoforhold.
4. Spersmdl fra SIT
5. Jernbaneverket redegjer for ledelsens oppfalging av viktige utestdende
awvik frainterne revigoner og resultater fra ledel sens gjennomgang.
6. Spersmal fraSJT
7. Jernbaneverket redegjer kort for status pa viktige prosj ekter/oppgaver
herunder:
-Ressurstilgang for oppdatering av signaltegninger
-Kommunikasjon mellom tog og togleder
-Tiltak pa Skayen stasjon
8. Spersmal fraSJT
Lung
9. Arbeidsmilja/ handtering av saker fra enkeltpersoner/ sykmeldinger og
forholdet SJT-personal organisasjoner.
10. Jernbaneverkets erfaringer med SJT's tilsyn/revisjoner
Herunder:
-personvern/internett
-palegg om forhold som JBV allerede har initiert
11. SJTserfaringer med tilsyn/revigoner og oppfelging av revisoner mot
Jernbaneverket.
Herunder:
-Temafor revigoner i 2003
-"Ledelsesmgter” med hovedenheter.
12. Eventuelt
Herunder kort orientering om konkuranseutsetting v/SJT
13. Oppsummering ved SIT
Slutt

Vedlegg til rapport 17-02




Deltakere

Jernbaneverket:

Steinar Killi, Jernbanedirekter

Jon Fragisland, Etatsdirekter forvaltning

Ove Skovdahl, Sikkerhetsdirekter

Jens Melsom, Etatsdirekter banesystemer

Svein Horrisland, Etatsdirekter trafikk og samfunnskontakt
Ole M. Drangsholt, Stabsdirektar

Stein O. Nes, Etatsdirekter ressurser og strategi.

Statens jernbanetilsyn:

Erik @. Johnsen, direkter

Harald R. Sundlo, Sekgonsleder tillatelser og regelverk
@ystein Ravik, Sekgonsleder sikkerhet og teknikk
Gunhild Halvorsrud, Leder signal og sikringssystemer
Sjur Saderen, Revigonssjef

Arbeidstilsynet:

Einar Wold, Distriktssef

Vedlegg 2
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